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Determinazioni del Consiglio di Amministrazione dell’INGV in merito 
all’Accordo decentrato di Ente del 18/7/2012  
 
Il  CdA prende atto del parere espresso dal Dipartimento Funzione Pubblica in 
data 28/09/2012 che, pur non negando esplicitamente la validità dell’Accordo 
Decentrato di Ente stipulato in data 18/07/2012, segnala che ‘occorrerà attendere, 
a seguito dell’adozione da parte del Ministro per la pubblica amministrazione e la 
semplificazione dell’Atto di indirizzo quadro, nel rispetto della procedura vigente,  
l’eventuale successiva sottoscrizione del contratto collettivo nazionale’.  
Considerato, inoltre, che il Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti ha 
raccomandato di attenersi a tale parere, il CdA ritiene doveroso sospendere 
l’attuazione dell’Accordo Decentrato di Ente in attesa di un quadro normativo più 
preciso. 
 
Considerato che alla data del 31/12/2012 si potrebbe arrivare senza una 
definizione del succitato Atto di indirizzo quadro, il CdA, a salvaguardia del 
personale a tempo determinato, avendo verificato che sussiste la copertura 
finanziaria per l’anno 2013, predispone l’emissione di bandi di concorso per le 
posizioni con scadenza 31/12/2012 di cui all’Accordo decentrato di Ente. 
 
L’Ente si impegna ad espletare le procedure concorsuali entro gennaio 2013 e ad 
individuare tutte le opportunità che possano garantire il riconoscimento 
dell’anzianità pregressa.  
 
L’Amministrazione si avvarrà dei Direttori di Sezione per individuare i profili 
secondo le esigenze dell’Ente.  
 
Le OO.SS. saranno convocate al fine di illustrare tale schema di azione. 
  
 
 


